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Oggetto: Scrittura di diverso personale con rapporto di lavoro autonomo occasionale per il
melodramma “La Capinera™. _

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che il calendario della Stagione Lirica 2018 prevede la messa in scena deilo
spettacolo “La Capinera”, melodramma moderno in anteprima assoluta le cui recite sono
programmate dal 09 dicembre al 18 dicembre 2018;

Viste le allegate relazioni del Coordinatore Tecnico ad interim della Direzione degli
Allestimenti Scenici datate 14 ¢ 15/11/2018, con le quali si rende nota I'esigenza di scritturare
diverso personale con contratto di natura autonoma ai fini della buona riuscita dell’allestimento
de “La Capinera”, in particolare:

- n° 9 ynita di personale di sartoria, di cui n. 4 Sarte e n. 5 Aiuto Sarte,

-n° 4 parrucchieri

-n° 4 truccatori

-n° 1 calzolaio

. Che, in particolare, per il personale di sartoria si propone, data la complessita del lavoro da
effettuare, un contratto di natura autonoma occasionale per il periodo che va dal 24 novembre
2018 al 20 dicembre 2018 con i compensi complessivi lordi pro-capite, rispettivamente, quanto
alle sarte, figure specializzate, di € 1.533,00 e quanto alle aiuto sarte, figure qualificate, di €
1.437,00. Per il restante personale, la Direzione competente propone il contatto di natura a
prestazione saltuarie con il numero di prestazioni previste in relazione alle esigenze della
produzione in calendario e successivamente specificate;

Rilevato ancora che la Direzione propone il sottonotato personale, individuato sulla base
della maggiore disponibilita di servizio e sulla disponibilita espresse, tenuto conto delle anzianita
di decorrenza del rapporto di lavoro con I’Ente, nonché il periodo e il numero di prestazioni
necessarie, come sotto riportato:

DAL 24 NOVEMBRE 2018 AL 20 DICEMBRE 2018
Sarte

STURNIOLO ANGELA

VERDE LETIZIA

GIUSTOLISI MARIA

FERLITO GIOVANNA

Aluto Sarte
BRANCIFORTE STELLA
SPAMPINATO CONCETTA
URZI’ MARCELLA

DI GIACINTC GIUSEPPA
D’ANGELO CONCETTA

'DAL 01 DICEMBRE 2018 AL 19 DICEMBRE 2018
Parrucchiere per n° 14 prestazioni
DANESE ALFREDO

DAL 04 DICEMBRE 2018 AL 18 DICEMBRE 2018
Parrucchieri per n° 11 prestazioni pro-capite




DANESE MARCELLA
MAITA ANNAMARIA
D’EMANUELE PASQUALE

Truccatrici per n° 11 prestazioni pro-capite
FERRARI VINCENZA

STURNIOLO ISABELLA

VASTA ANNA

MARINO MARIA

DAL 27 NOVEMBRE 2018 AL 19 DICEMBRE 2018
Calzolaio per n° 18 prestazioni pro-capite
INDELICATO GAETANO

Atteso che il personale in pianta stabile dell’Ente operante all’interno del reparto sartoria
risulta numericamente insufficiente essendo composto soltanto da n° 1 unitd, mentre, con
riferimento ai parrucchieri e ai truccatori, non ¢’é personale in pianta stabile in quanto trattasi di
figure che, secondo il vigente Regolamento Organico dell’Ente, si assumono in relazione alle
esigenze dei singoli spettacoli (artt. 87, 88 e 89);

Ritenuta la necessita di procedere in accoglimento delle richieste sopra citate a garanzia
dell’esecuzione dell’opera “La Capinera”, scritturando il predetto personale con rapporto di
lavoro autonomo occasionale con le modalita richieste dalla Direzione degli Allestimenti
Scenici, trattandosi di personale indispensabile per la buona riuscita dell’opera;

Ritenuto che tutte le predette assunzioni sono sottoposte alla condizione risolutiva senza
alcuna penalita per I’Ente, in caso di minori entrate derivanti dai contributi statali e/o regionali e in
caso di annullamento o interruzione o sospensione delle produzioni per fatti non dipendenti
dall’Ente, che costitiiscono tutte cause di forza maggiore per la risoluzione del contratto di lavoro
senza penalita per 1’Ente, con il solo diritto da parte del lavoratore alle eventuali spettanze
maturate in relazione alle prestazioni lavorative svolte e non costituiscono titolo per la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato;

Con i poteri di legge.
DISPONE

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente trascritti, scritturare il sotto
notato personale con rapporto di lavoro autonomo occasionale, necessario per assicurare il buon
esito dell’opera “La Capinera”, per le relative prove, recite e successive operazioni di smontaggio
dell’allestimento e sistemazione del materiale scenico per i periodi, i compensi, il numero di
prestazioni pro-capite richiesto dalla Direzioni Allestimenti Scenici e di seguito indicati:

DAL 24 NOVEMBRE 2018 AL 20 DICEMBRE 2018
Sarte

STURNIOLO ANGELA

VERDE LETIZIA

GIUSTOLISI MARIA

FERLITO GIOVANNA

Aiuto Sarte

BRANCIFORTE STELLA




SPAMPINATO CONCETTA
URZI’ MARCELLA

DI GIACINTO GIUSEPPA
D’ANGELO CONCETTA

- DAL 01 DICEMBRE 2018 AL 19 DICEMBRE 2018
- Parrucchiere per n° 14 prestazioni

DANESE ALFREDO

DAL (4 DICEMBRE 2018 AL 18 DICEMBRE 2018
Parrucchieri per n° 11 prestazioni pro-capite
DANESE MARCELLA

MAITA ANNAMARIA

D’EMANUELE PASQUALE

Truccatrici per n° 11 prestazioni pro-capite
FERRARI VINCENZA

STURNIOLO ISABELLA

VASTA ANNA

MARINO MARIA

DAL 27 NOVEMBRE 2018 AL 19 DICEMBRE 2018
Calzolaio per n° 18 prestazioni pro-capite
INDELICATO GAETANO

Tutte le predette scritture sono sottoposte alla condizione risolutiva del rapporto di lavoro, senza
alcuna penalitd per I’Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contributi statali e/o
regionali, in caso di annullamento o interruzione o sospensione delle produzioni per fatti non
. dipendenti dall’Ente, che costituiscono causa di forza maggiore per la risoluzione dei contratti
senza penalitd per I’Ente, con il solo diritto da parte del lavoratore alle eventuali spettanze
maturate in relazione alle prestazioni lavorative svolte e non costituiscono titolo per la
trasformazione del predetto rapporto di lavoro da autonomo occasionale a rapporto di lavoro a
tempo determinato/ indeterminato.

Alle sarte, figure specializzate, verra corrisposto un compenso di € 1.533,00 pro-capite; alle aiuto
sarte, figure qualificate, un compenso di € 1.437,00 pro-capite. Detti compensi sono ritenuti
congrui secondo i parametri vigenti nel mercato del lavoro per le professionalita e le competenze
necessarie per lo svolgimento delle attivita in argomento, rapportati ai rispettivi periodi di
impegno.

Alle  n° 4 Truccatrici, ai n° 4 Parrucchieri e al n° 1 Calzolaio verra COITISPOStO Un compenso
lordo di € 42,00 a prestazione pro-capite per il numero di effettive prestazioni.

La complessiva spesa di € 17.895,00 gravera sul Bilancio 2018-2070, competenza 2018,come
segue: :
- Qquanto ad € 13.317,00 sul cap. U101107

- Quanto ad € 4.578,00 sul cap. U104400 (retribuzione personale di sala, antincendio e serale
in genere).

Gli oneri riflessi, pari ad € 4.421,71, graveranno alle scadenze di legge sul cap. U101119 del

medesimo Bilancio, competenza 2018.
s 1,
Il Sovyintenflente .
Dott. Robertp Grossi



